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2014년 국가공무원 4,160명 공개채용 선발

- 안행부 주관 국가공무원 5‧7‧9급 공채선발계획 공고 -

□ 안전행정부는『2014년도 국가공무원 공개경쟁채용시험 계획 을 관보와 

사이버국가고시센터(http://gosi.kr)를 통해 2014년 1월 1일 공고한다.

○ 내년도 안전행정부가 주관하는 공개경쟁채용시험의 선발인원은

총 4,160명이며, 직급별로는 5급 430명, 7급 730명, 9급 3,000명이다.

□ 2014년도 안전행정부 주관 공개경쟁채용시험의 선발규모(4,160명)는

2013년(3,748명)보다 412명 증가한 것으로 ‘08년 4,868명을 선발한 이후 

최대규모이다.

※ <붙임1> : 안전행정부 주관 공채 선발인원 변화 추이(’08~’14)

○ 이는 최근 육아휴직, 퇴직 등 결원에 따른 신규충원 수요 증가에 

기인한 것으로, 육아휴직의 경우 ‘11년에 대상이 확대(6세이하→8세이하)

되면서 육아휴직 이용자수가 크게 증가하는 추세이다.

※ 중앙부처 육아휴직자 수 : (’10) 4,309명→ (’11) 5,218명→ (’12) 6,671명

□ 5급 공채의 경우 각 부처의 우수인재 확보 요구로 일반행정 142명

(‘13년 120명), 재경 81명(’13년 75명), 교육 8명(’13년 3명) 등을 선발할

계획이며 특히, ‘13년도에 선발인원이 없었던 보호직(2명)과 해양

수산직(2명)도 선발할 예정이다.
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○ 지방자치단체로 배치되는 5급 지역구분모집의 경우, 지방의 인적

역량 강화와 중앙 지방간 인사교류 활성화를 위한 인재풀 확보차원

에서 지자체의 충원수요가 늘어 금년대비 15명이 증가한 50명(’13년 

35명)을 선발할 계획이다.

○ 외교관후보자 선발시험은 일반외교 지역외교 외교전문 분야 등 3개

분야로 나누어 실시된다.

- 특히, 2012년 외교관후보자 선발제도 도입 당시 글로벌 역량을 갖춘

정예외교관 양성을 위해 영어 외국어 기준점수를 기존 외무 5등급 

공채시험보다 상향조정하였으며, 이 강화된 기준이 2014년 시험부터

적용되므로 응시자들은 이에 유의하여 지원하여야 한다.

※ <붙임3> : 2014년 외교관후보자 선발시험 기준점수(영어, 외국어)

□ 7 9급 공채의 경우 육아휴직, 퇴직 등에 따른 결원이 많은 국세청,

관세청, 통계청 등 일선 기관을 중심으로 충원수요가 급증하면서 

선발인원이 크게 증가하였다.

※ 2014년도 7 9급공채 선발 주요내역 : 세무7급 150명(’13년 86명), 세무9급

850명(’13년 625명), 관세9급 225명(’13년 117명), 통계9급 63명(’13년 23명)

○ 7 9급 공채에 있어 정부는 특히, 저소득층․장애인 등 사회 취약

계층의 공직진출을 지원하기 위해 2013년에 비해 장애인(7 9급),

저소득층(9급) 구분모집 선발인원을 확대하였다.

- 장애인은 7․9급 225명(‘13년 186명, 6.5%)을 선발예정이며, 이는 법정

의무고용비율인 3%를 상회하는 6.5% 수준을 유지한 것이다.

- 저소득층은 9급 80명(‘13년 62명, 2.3%)을 선발예정이며, 이는 9급 채용

인원의 2.7%(법정 의무비율 1%)에 해당되는 것으로 공직 대표성 제고

및 사회통합을 실현하고자 하는 정부의 강력한 의지에 따른 것이다.
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□ 한편, 2014년부터 면접시험 및 최종합격자 결정방식 등 공채시험 

제도와 운영방식이 일부 변경된다.

○ 기존 면접시험으로만 당락을 결정하던 방식에서 면접결과에 따라 

응시자를 우수 보통 미흡 등급으로 구분하고, 우수등급은 합격,

미흡등급은 불합격, 보통등급은 선발예정인원에 달할 때까지 필기

시험성적순으로 최종 합격자를 결정한다.

○ 이에 따라, 기존에는 임용포기자가 있어도 불합격자 중 추가합격이

불가능했으나 내년부터 임용포기자 발생시 면접불합격 대상에 

해당하지 않은 사람(면접에서 ‘보통’등급을 받았으나 선발예정인원에 들지

못한 사람) 중에서 추가로 합격자 결정도 가능해졌다.

○ 또한, 2014년부터 9급 공채 필기시험 합격자 발표 전 가채점 성적을

사전 공개하여 응시자가 이를 확인하고 본인의 가채점 결과와 

상이할 경우 이의신청이 가능해진다.

※ <붙임4> : 2014년도 국가공무원 공개경쟁채용시험 달라진 부분

□ 전체적인 시험 일정은 붙임과 같으며 가장 먼저 실시되는 5급 공채

시험과 외교관후보자선발시험의 경우 1월 14일(화)부터 1월 17일

(금)까지 4일간 원서접수 후 3월 8일(토) 1차 시험을 실시한다.

○ 특히, 금년에는 결원이 많은 세무9급의 조기충원을 위해 세무9급의

경우 1차시험은 9급공채와 같은 4월 19일(토)에 실시하나, 면접시험은

다른 9급공채보다 앞당겨 6월 21일(토)에 시행된다.

※ <붙임5> : 2014년도 국가공무원 공개경쟁채용시험 일정

□ 유정복 안전행정부장관은 “대국민 서비스의 차질없는 수행과 청년 

일자리 창출을 위해 각 부처의 충원수요를 최대한 반영하여 공채선

발인원을 결정했다”고 하면서,

○ “열정과 뜻을 가진 젊은 인재들이 공직에 진입할 수 있는 좋은 기회가

되길 바라며 특히, 장애인, 저소득층 구분모집을 통해 사회 취약

계층이 공직에 활발히 진출하도록 더욱 노력하겠다”고 말했다.
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붙임1 안전행정부 주관 공채 선발인원 변화 추이(’08~’14)

구  분 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

합  계 4,868 3,291 2,527 2,347 3,110 3,748 4,160

5급

행정 204 210 223 225 229 235 261

기술 61 55 62 62 68 74 80

외무 35 40 35 30 32
36

(후보자 45)
39

지역 39 42 42 40 40 35 50

7급

행정 1,013 457 344 324 401 465 560

기술 129 123 87 97 120 130 148

외무 30 20 15 40 40 35 22

9급
행정 3,189 2,109 1,525 1,379 2,014 2,553 2,793

기술 168 235 194 150 166 185 207

4,868

3,291

561

3,110

2,527

339

461

347

2,344

3,748

1,719

362

1,529

630

4,160

2,738

730

2,180

3,000

357

3,357

1,172

369 380

600

430

446

합계

9급

7급

5급

2,347
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구  분
‘14
공채

직렬(류)별 공채인원내역
비 고

’09 ’10 ‘11 ‘12 ‘13

합계 4,160 - 3,291 2,527 2,347 3,110 3,748

5

급

소계 430 - 347 362 357 369 380

행정 298
일반행정 (전국 )1 4 2 , 일반행정 (지역 )37 , 법무행정 9 ,
재경 8 1 , 국제통상 1 3 , 교육행정 8 , 사회복지 2 , 교정 2 ,
검찰 2 , 보호 2

243 258 255 259 262

기술 93

공업(일반기계)11 , 공업(전기)9 , 공업(화공)7 ,
농업(일반농업, 전국)5 , 농업(일반농업, 지역)1 ,
임업(산림자원, 전국)2 , 임업(산림자원, 지역)1 ,
해양수산(일반수산)2 , 환경(일반환경, 전국)5 ,
환경(일반환경, 지역)1 , 기상(기상)2 , 시설(일반토목,
전국)15 , 시설(일반토목, 지역)9 , 시설(건축, 전국)6 ,
시설(건축, 지역)1 , 전산(전산개발)11 ,
방송통신(통신기술)5

64 69 72 78 82

외교관
후보자 39

일반외교 30,
지역외교 5〔중동(아랍어)1 , 아프리카(불어)1 ,
중남미(스페인어)2 , 러시아/CIS(러시아어)1〕 ,
외교전문 4〔다자외교 3 , 경제외교 1〕

40 35 30 32 36

7급 730

○ 행 정 직 군 5 8 2명
행정(일반행정)232 , 행정(일반행정, 장애)20 ,
행정(우본)26 , 행정(우본, 장애)4 , 행정(선거행정)18 ,
행정 (선거행정 , 장애 )2 , 행정 (교육행정 )6 ,
행정 (교육행정 , 장애 )1 , 행정 (회계 )7 , 세무 135 ,
세무 (장애 )1 5 , 관세 14 , 관세 (장애 )1 , 통계 8 , 감사 16 ,
감사 (장애 )2 , 교정(교정)31 , 보호(보호)5 ,
검찰(검찰)7 , 출입국관리 5 , 철도경찰 5 , 외무영사 20 ,
외무영사(장애)2

○ 기 술 직 군 1 4 8명
기계(일반기계)20 , 기계(장애)1 , 전기 15 , 전기(장애)1 ,
화공 13 , 화공(장애)1 , 농업 (일반농업 )5 ,
농업 (일반농업 , 장애 )1 , 임업 (산림자원 )5 ,
시설 (일반토목 )22 , 시설 (일반토목 , 장애 )2 ,
시설 (건축 )2 2 , 시설 (건축 , 장애 )2 ,
전산 (전산개발 )2 7 , 전산 (전산개발 , 장애 )3 ,
방송통신 (전송기술 )7 , 방송통신 (전송기술 , 장애 )1

600 446 461 561 630

붙임2 2014년도 국가공무원 공개경쟁채용시험 선발내역

□ 전체 내역
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구  분
‘14
공채

직렬(류)별 공채인원내역
비 고

’09 ’10 ‘11 ‘12 ‘13

9급 3,000

○ 행정직군 2,793명

행정(전국, 일반)83, 행정(전국, 장애)11,

행정(저소득)7, 행정(지역, 일반)204, 행정(지역,

장애)19, 행정(우본, 지역, 일반)422 , 행정(우본,

지역, 장애)20 , 행정(우본, 저소득)15, 행정(선거행정,

일반)54, 행정(선거행정, 장애)4, 행정(선거행정,

저소득)2, 행정(노동부, 전국, 일반)79, 행정(노동부,

전국, 장애)4, 행정(노동부, 전국, 저소득)7,

행정(노동부, 지역, 일반)146, 행정(노동부, 지역,

장애)14, 행정(교육행정)16, 행정(교육행정, 장애)2,

세무(일반)778 , 세무(장애)49, 세무(저소득)23 ,

관세(일반)199 , 관세(장애)20, 관세(저소득)6,

통계(일반)53, 통계(장애)7 , 통계(저소득)3 ,

교정(교정, 남)250, 교정(교정, 여)15, 교정(교정,

저소득)5, 보호(남)79, 보호(여)20, 보호(저소득)1,

검찰(검찰)69, 검찰(검찰, 저소득)1, 마약수사2 ,

출입국관리80, 출입국관리(저소득)1 ,

철도경찰(일반)22 , 철도경찰(저소득)1

○ 기술직군 207명

공업(일반기계)7, 공업(전기)8, 공업(화공)13,

공업(화공, 장애)1, 농업(일반농업)44,

농업(일반농업, 장애)4, 농업(일반농업, 저소득)2,

임업(산림자원)28 , 임업(산림자원, 장애)2,

임업(산림자원, 저소득)1, 시설(일반토목)20 ,

시설(일반토목, 장애)2, 시설(일반토목, 저소득)1,

시설(건축)3, 전산(전산개발)31, 전산(전산개발,

장애)3, 전산(전산개발, 저소득)2,

방송통신(전송기술)29, 방송통신(전송기술,

장애)4, 방송통신(전송기술, 저소득)2

2,344 1,719 1,529 2,180 2,738
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□ 지역구분모집

❍ 5급 공개경쟁채용시험 : 50명

직렬
(직류)

계
서
울

부
산

대
구

인
천

광
주

대
전

울
산

세종
충남

경
기

강
원

충
북

전
북

전
남

경
북

경
남

제
주

계 50 10 2 3 4 3 1 3 3 4 2 2 4 3 2 2 2

행정
(일반행정)

37 6 2 2 4 1 2 3 2 2 2 2 3 2 2 2

시설
(일반토목)

9 3 1 1 1 1 1 1

시설
(건축)

1 1

농업
(일반농업)

1 1

임업
(산림자원)

1 1

환경
(일반환경)

1 1

※ 2014.1.1. 현재, 주민등록상 해당 응시지역(시 도)에 거주한 기간이 모두 합하여 1년

이상이거나, 본인의 출신학교가 소재한 지역(시 도)에서만 응시할 수 있음

❍ 9급 공개경쟁채용시험 : 825명

구 분 계 서울
인천․경기 강원 대전 세종

충남 충북
광주
전남 전북 대구

경북
부산

울산
경남 제주

행정직(일반) 계 223 111 15 25 12 12 24 13 10 1

행정직
(일반)

일반 204 96 15 23 12 12 22 13 10 1

장애 19 15 - 2 - - 2 - - -

행정직(고용노동부) 계 160 78 6 21 6 6 16 16 11 0

행정직
(고용노동부)

일반 146 72 5 19 5 5 15 15 10 -

장애 14 6 1 2 1 1 1 1 1 -

행정직(우본) 계 442 124 46 61 31 28 75 41 32 4

행정직
(우본)

일반 422
서울

40

인천
경기

78
43

대전
세종
충남

32

충북
26 30 27 72

부산
울산

39
경남
31 4

장애 20
서울

2

인천

경기

4
3

대전
세종

충남

2

충북
1 1 1 3

부산

울산

2

경남
1 -

※ 2014.1.1.을 포함하여 1월 1일 전 또는 후로 연속하여 3개월 이상 해당지역에 주민

등록이 되어 있어야 응시가능 (다만, 서울 인천 경기지역은 누구나 응시 가능)
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붙임3 2014년 외교관후보자 선발시험 기준점수(영어, 외국어)

※ ’12. 11. 27 「공무원임용시험령」개정 공포시 기안내된 내용임

□ 영어과목을 대체하는 영어능력검정시험의 종류 및 기준점수표

시험의 종류
외교관후보자선발시험 기준점수

’13년 ’14년

토플(TOEFL)

PBT 560점 이상 PBT 590점 이상

CBT 220점 이상 CBT 243점 이상

IBT 83점 이상 IBT 97점 이상

토익(TOEIC) 775점 이상 870점 이상

텝스(TEPS) 700점 이상 800점 이상

지텔프(G-TELP) Level 2의 77점 이상 Level 2의 88점 이상

플렉스(FLEX) 700점 이상 800점 이상

□ 외국어선택과목을 대체하는 외국어능력검정시험의 종류 및 기준점수(등급)표

○ 일반외교

시험의 종류
기준점수

2013년 2014년 

독어

스널트(SNULT) 50점 이상 60점 이상

플렉스(FLEX) 650점 이상 750점 이상 

독일어능력시험(Test DAF) 수준 3 이상 수준 3 이상 

괴테어학검정시험(Goethe Zertifikat) GZ B1 이상 GZ B2 이상 

불어

스널트(SNULT) 50점 이상 60점 이상

플렉스(FLEX) 650점 이상  750점 이상  

델프/달프(DELF/DALF) DELF B1 이상 DELF B2 이상 

러시아어

스널트(SNULT) 50점 이상 60점 이상

플렉스(FLEX)  650점 이상  750점 이상

토르플(TORFL) 기본단계 이상 1단계 이상

중국어

스널트(SNULT) 50점 이상 60점 이상 

플렉스(FLEX) 650점 이상 750점 이상 

한어수평고시(신HSK) 5급 180점 이상 5급 210점 이상 

일어

스널트(SNULT) 50점 이상 60점 이상 

플렉스(FLEX) 650점 이상 750점 이상 

일본어능력시험(JPT) 640점 이상 740점 이상 

일본어능력시험(JLPT) N2 100점 이상 N2 150점 이상

스페인어

스널트(SNULT) 50점 이상 60점 이상

플렉스(FLEX) 650점 이상 750점 이상 

델레(DELE) B1의 65점 이상 B2의 65점 이상 
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○ 지역외교

① 경력요건 소지자 기준

시험의 종류
기준점수

2013년 2014년 

불어

스널트(SNULT) 60점 이상 70점 이상 

플렉스(FLEX) 750점 이상 850점 이상

델프/달프(DELF/DALF) DELF B2 이상 DALF C1 이상

러시아어

스널트(SNULT) 60점 이상 70점 이상

플렉스(FLEX) 750점 이상 850점 이상

토르플(TORFL) 1단계 이상 2단계 이상

중국어

스널트(SNULT) 60점 이상 70점 이상

플렉스(FLEX) 750점 이상 850점 이상

한어수평고시(신HSK) 5급 210점 이상 6급 180점 이상

일어

스널트(SNULT) 60점 이상 70점 이상

플렉스(FLEX) 750점 이상 850점 이상

일본어능력시험(JPT) 740점 이상 840점 이상

일본어능력시험(JLPT) N2 150점 이상 N1 100점 이상

스페인어

스널트(SNULT) 60점 이상 70점 이상

플렉스(FLEX) 750점 이상 850점 이상

델레(DELE) B2 65점 이상 C1 이상

② 경력요건 미소지자 기준

시험의 종류
기준점수

2013년 2014년 

불어

스널트(SNULT) 70점 이상 80점 이상

플렉스(FLEX) 850점 이상 950점 이상

델프/달프(DELF/DALF) DALF C1 이상 DALF C2 이상

러시아어

스널트(SNULT) 70점 이상 80점 이상

플렉스(FLEX) 850점 이상 950점 이상

토르플(TORFL) 2단계 이상 3단계 이상

중국어

스널트(SNULT) 70점 이상 80점 이상

플렉스(FLEX) 850점 이상 950점 이상

한어수평고시(신HSK) 6급 180점 이상 6급 210점 이상

일어

스널트(SNULT) 70점 이상 80점 이상

플렉스(FLEX) 850점 이상 950점 이상

일본어능력시험(JPT) 840점 이상 935점 이상

일본어능력시험(JLPT) N1 100점 이상 N1 150점 이상

스페인어

스널트(SNULT) 70점 이상 80점 이상

플렉스(FLEX) 850점 이상 950점 이상 

델레(DELE) C1 이상 C2 이상
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붙임4 2014년 국가직 공개경쟁채용시험 달라진 부분

항 목 2013년 2014년

면접시험 및 

최종합격자 

결정방식 개선

○ 면접시험 결과로 당락 결정

○ 면접시험 결과에 따라 응시자를 ‘우수’, 

‘보통’, ‘미흡’ 등급으로 구분하고,

 - ‘우수’ 등급은 합격, ‘미흡’ 등급은 불합격, 

‘보통’ 등급은 선발예정인원에 달할 때까지 

필기시험 성적순으로 최종합격자 결정

추가 합격자 

선발 근거 마련   

○ 임용포기자 발생시 추가

합격자 선발 불가능

○ 면접 불합격 대상에 해당하지 않은 사람 

중에서 추가로 합격자 결정 가능

실기시험(체력검사) 

부정행위자 

처리기준 마련 

○ 교정직, 철도경찰직 등 일부 

모집단위에서 시행하는 체력

검사에서 부정한 약물 복용에 

대한 명확한 처리지침 부재

○ 약물복용으로 시험결과에 부정한 영향을 

미치게 한 경우 당해시험을 불합격 처리하고,

 - 향후 5년간 공무원채용시험의 응시자격을 

제한할 뿐만 아니라, 부정행위자 명단 공개

가채점 성적 

사전 공개제 도입

○ 수험생이 필기시험 합격자 

발표일까지 본인의 시험

성적을 알 수 없음

○ 필기시험 합격자 발표 전에 응시자의 전산

채점 결과(개인·과목별 원점수)를 사이버국가

고시센터(http://gosi.kr)에 사전 공개

- 응시자는 공개된 성적과 본인의 가채점 성적을 

비교하여 상이할 경우 이의신청 가능

  * 9급 공채시험에 시범적용 후 확대 예정

가산점 

등록 방법 및 

기간 변경

○ 7급 : 필기시험 답안지 표기

○ 9급 : 원서접수일부터 필기

시험 전일까지 사이버국가

고시센터에 등록

○ 7·9급 : 필기시험일 포함 5일 이내에

   사이버국가고시센터(http://gosi.kr) 등록
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붙임5 2014년도 국가공무원 공개경쟁채용시험 일정

시험명
원서

접수기간
구분 시험장소 공고일 시험일 합격자발표일

5급(행정) 1.14~1.17

제1차 2.28. 3.8. 4.30.

제2차 4.30. 7.1~7.5 10.15.

제3차 10.15. 11.14~11.15. 12.10.

5급(기술) 1.14~1.17

제1차 2.28. 3.8. 4.30.

제2차 4.30. 8.5.~8.9. 11.7

제3차 11.7 12.6. 12.23

외교관
후보자

선발시험
1.14~1.17

제1차 2.28. 3.8. 4.30.

제2차 4.30. 5.15.~5.16. 7.30.

제3차 7.30. 8.29.~8.30. 9.19.

7급 5.12.~5.16.

필기 7.18. 7.26. 10.2.

면접 10.2. 10.30.~11.1. 11.19

9급 2.3.~2.7.

필기 4.11. 4.19.
7.9.

세무직 5.30

면접
7.9. 9.23.~9.27. 10.22.

세무직 5.30 6.21 6.27


